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Introdução 
 

 O presente relatório tem o objetivo de socializar e sistematizar as informações 

sobre as atividades realizadas no Quintal Mágico entre fevereiro e abril de 2011. Para a 

realização deste trabalho, utilizou-se informações das reuniões ocorridas neste período 

(reunião semanal administrativo x pedagógico, reunião pedagógica com pais e reuniões 

da Associação Quintais), informações do material de monitoramento e avaliação 

preenchido diariamente pelas professoras (questionário e plano de trabalho 

participativo) e relatos orais das comissões administrativas. 

 A escola Quintal Mágico começou o ano de 2011 com grandes mudanças. Em 

fevereiro, Mariana Benchimol começou o trabalho de coordenadora administrativa, em 

seguida, dia 17 de fevereiro, foram eleitos novos Conselho Diretor e Conselho Fiscal da 

Associação Quintais. No início de março, Karla Travalon foi contratada como auxiliar 

administrativa. Em abril, Valtencir começou a trabalhar como auxiliar de serviços 

gerais, substituindo a Andréia, que desempenhava esta função desde fevereiro na escola. 

Após duas semanas, saiu da escola e foi substituído, depois de mais duas pessoas 

diferentes que tentaram o cargo, pela Raquel. 

 Também em fevereiro, o Quintal Mágico conseguiu um novo parceiro pessoa 

física, que apadrinhou integralmente o Fundo de Bolsas da escola e o salário da 

coordenadora administrativa. Graças a este apoio, a escola pode colocar em prática sua 

Política de Bolsas plenamente, convidando sete novos bolsistas integrais a ingressarem 

em nossa escola. 

 No dia 10 de maio, foi realizada uma assembléia extraordinária da Associação 

Quintais para eleição de um novo presidente, pois a Daniela desistiu do cargo por razões 

pessoais. Neste dia, elegemos Carolina Raed como nova presidente desta associação. 

 Este documento está organizado do seguinte modo: 

- Reuniões  

- Andamento das Comissões Administrativas 

- Eventos 

- A Opinião dos Pais 

- Planos Futuros 
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Reuniões 
 

*Primeira reunião Administrativo-Pedagógica 

Data: 15/02/2011 

Número de participantes: 22 

Local: sede da escola 

Hora: 18:00 às 20:00h 

Assuntos principais: informes gerais sobre o andamento das aulas, entrega do calendário 

anual, combinado sobre atrasos dos pais na entrada e saída das crianças, aprovação de 

um cenário financeiro, criação de um novo valor de mensalidade para alunos pagantes. 

As informações desta reunião estão detalhadas no Relatório da Primeira Reunião de 

Pais, Eleição do Conselho Diretor e Conselho Fiscal da Escola Waldorf Quintal 

Mágico, disponível na secretaria da escola. 

 

*Eleição dos Conselhos Diretor e Fiscal da Associação Quintais 

Data: 17/02/2011 

Número de participantes: 12 

Local: sede da escola 

Hora: 18:00 às 20:00h 

Assuntos principais: As eleições foram realizadas utilizando a Sociocracia como 

método. Os eleitos para o Conselho Diretor são: 

- Presidente: Daniela Sardinha 

- Secretária: Adriana 

- Tesoureira: Carolina Raed 

- Suplente: Marcelo Pino 

 Para o Conselho Fiscal, foram eleitos: 

- Grazielle Zácaro 

- Luis Guilherme Lutterbach 

- Andréia Quandt 

As informações desta eleição estão detalhadas no Relatório da Primeira Reunião de 

Pais, Eleição do Conselho Diretor e Conselho Fiscal da Escola Waldorf Quintal 

Mágico, disponível na secretaria da escola. 

 

*Reunião Pedagógica: A Época da Páscoa 

Data: 05/04/2011 

Número de participantes: 10 

Local: sede da escola 

Hora: 18:15 às 19:30h 

Assuntos principais: Vivências e explicações sobre as atividades pedagógicas 

desenvolvidas nas turmas de jardim de infância e maternal. Foram feitos a leitura de um 

verso, duas rodas rítmicas, um teatro de mesa, além das explicações teóricas. O 

encontro foi belíssimo, mas lamentamos o baixo número de participantes. Havia apenas 

4 mães presentes, os demais participantes fazem parte da equipe da escola. 

 

*Reuniões Semanais Administrativo-Pedagógicas 

Data: todas as segundas-feiras 

Número de participantes: 5 

Local: sede da escola 

Hora: 17:45 às 18:45h 
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Assuntos principais: estes encontros são utilizados para alinhar a administração escolar 

e a Comissão Pedagógica. É o momento de planejamentos, monitoramentos e avaliações 

das atividades do cotidiano escolar. 

 

*Reuniões Pedagógicas Individuais 

Data: variada 

Número de participantes: uma professora e os responsáveis por uma criança 

Local: sede da escola 

Hora: variada. Duração média de uma hora. 

Assuntos principais: as reuniões individuais realizadas tiveram o objetivo de apresentar 

a pedagogia Waldorf às novas famílias da escola e avaliar algumas crianças alunas da 

escola, principalmente no que tange a adaptação das crianças novas.  

 

*Assembléia Extraordinária da Associação Quintais para Substituição do Cargo de 

Presidente 

Data: 10/05/2011 

Número de participantes: 16 

Hora: de 18h às 20h 

Assuntos principais: eleição de novo presidente do Conselho Diretor da Associação 

Quintais, utilizando o método sociocrático. Os participantes estavam livres para votar 

em uma pessoa ou na possibilidade do conselho diretor eleito em fevereiro de 2011 se 

reorganizar. Após a votação e apresentação de argumentos, escolheu-se que o Conselho 

Diretor se reorganizasse e este, por sua vez, apresentou a Carolina Raed como nova 

presidente. Damos as boas vindas à Carol e lhe desejamos toda sorte, serenidade e 

sabedoria para o cargo! 

 

 

 

Andamento das Comissões Administrativas 
 

 O Quintal Mágico tem sua estrutura de gestão pautada na participação voluntária 

dos pais e responsáveis pelas crianças, além de amigos e funcionários da escola. Esta 

participação se dá de diversas maneiras, como na prestação de serviços voluntários ou 

na participação em comissões temáticas. 

 A escola tem 7 comissões, sendo elas: Comissão Pedagógica, Comissão de 

Comunicação. Comissão de Bolsas, Comissão de Obras e Reformas, Comissão 

Financeira, Comissão de Festas e Eventos e Comissão Quintal das Artes. A primeira 

comissão é composta apenas pelo corpo docente; as demais são abertas a qualquer 

interessado. A Comissão Quintal das Artes foi criada em 2011 com o intuito de planejar 

e gerenciar atividades extra-classe desenvolvidas na escola. 

 Até o momento, todas as comissões têm participantes atuantes, mesmo que em 

pequeno número. Todas as primeiras reuniões das comissões em 2011 foram 

presenciadas pela Mariana, no intuito de alinhar as diretrizes do Conselho Diretor da 

Associação Quintais e da administração escolar com os membros destas comissões.  

 Seguem as atividades já realizadas pelas comissões e seus membros: 

 

- Comissão Pedagógica: 

Membros: Fernanda, Muruá, Fabíola, Gisele e Marhjori. 

Atividades realizadas até o momento: planejamento anual das atividades da escola, 

confecção de brindes para parceiros e padrinhos da escola, início da lojinha do Quintal 
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(que vende produtos na secretaria da escola e reverte porcentagens de venda ao Fundo 

de Bolsas). Esta comissão também promoveu a primeira roda de conversa com griô e 

está organizando a vivência da lanterna, a ser realizada no dia 16/06, das 16:00 às 

18:00h. 

 

- Comissão de Bolsas: 

Membros: Luis Guilherme, Polliana, Paula, Carolina e Mariana. 

Atividades realizadas até o momento: alinhamento dos conceitos e visão da comissão, 

seleção de novos bolsistas integrais e parciais, e avaliação das bolsas integrais e parciais 

concedidas em 2010. Foram realizadas diversas entrevistas com pais novos e antigos, 

que resultou no manejo de alunos bolsistas para se tornarem pagantes, ajustes nas 

porcentagens pagas pelos bolsistas parciais, entre outros.  

 

- Comissão Quintal das Artes: 

Membros: Muruá, Grazielle, Mônica, Maureen e Luciane. 

Atividades realizadas até o momento: conceituação sobre a proposta do Quintal das 

Artes, criação da Oficina de Dons, que visa oferecer espaço uma vez ao mês a pais e 

amigos da escola que queiram compartilhar uma atividade com adultos ou crianças, e 

início da seleção das atividades que serão realizadas na escola nos seus espaços ociosos. 

Qualquer atividade vinculada ao Quintal das Artes que gere receita aos oficineiros deve 

endereçar 30% deste valor ao Fundo de Bolsas da escola. 

 

- Comissão de Obras e Reformas: 

Membros: Marcos, Cíntia, Luciano, Marcelo e Daniel. 

Atividades realizadas até o momento: pesquisa de novas sedes para a escola, 

manutenção de brinquedos e espaço físico da escola. 

 

- Comissão de Comunicação: 

Membros: Fabíola, Paulo e Gabriela. 

Atividades realizadas até o momento: elaboração de proposta de reformulação do 

website da escola, contratação de um webdesign para execução da proposta, produção 

de textos e seleção de fotos para o site. 

 

- Comissão Financeira: 

Membros: Verena e Mauren. 

Atividades realizadas até o momento: monitoramento das contas da escola. 

 

- Comissão de Festas e Eventos: 

Membros: Fernanda, Gisele, Geiza, Claudia, Gabriela, Vanessa e Tatiana. 

Atividades realizadas até o momento: planejamento da festa de São João. 
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Eventos 
 

-Roda de Conversa com Griô: no dia 25/03/11 realizou-se a primeira roda de conversa 

com griô, onde convidamos Almir Tã, liderança comunitária da Ilha do Araújo. Adultos 

e crianças puderam compartilhar do saber tradicional caiçara relacionado a biografia 

deste pescador artesanal. 

 

-Feirinha: desde do mês de abril, todas as sextas-feiras, entre 12h e 13:30, a Gabriela, 

com apoio da equipe pedagógica, vem promovendo uma feirinha na porta da escola. 

Nesta feira, vende-se pães, bolos, tortas e diversos produtos artesanais, como 

brinquedos, bijuterias, cadernos, etc. 

 

-Primeira Oficina de Dons: realizada no dia 30 de abril, com temática sobre Yoga para 

Crianças. A oficina foi voltada a pais que gostariam de conhecer algumas posturas de 

yoga para praticar com seus filhos ou outras crianças. Esta oficina contou com 5 

participantes. 

 

 

A Opinião dos Pais 
 

A administração da escola desenvolveu um questionário para conhecer a opinião 

dos pais em relação a administração e corpo pedagógico na escola. O intuito era 

aprender com as diversas opiniões e gerar uma estatística sobre os relatos coletados. 

Todavia, apenas 8 pessoas responderam aos questionários, o que não gera uma 

amostragem representativa do número de pais da escola. Com isso, não pudemos gerar 

uma estatística sobre as opiniões coletadas. 

Agradecemos aos pais que responderam ao questionário e avisamos que todos os 

relatos foram lidos com carinho pela equipe da escola. Ressaltamos que a falta de 

expressão dos demais pais dificulta a equipe da escola a traçar caminhos que atendam a 

coletividade. 

 

 

Planos Futuros 
 

A equipe do Quintal Mágico tem grandes desafios para o ano de 2011. 

Precisamos encontrar uma nova sede para escola e encontrar bons professores que 

substituam as duas professoras de jardim de infância que estão grávidas e precisarão sair 

antes do final do ano. 

Além disso, temos o desafio constante de captar recursos para manter os alunos 

bolsistas na escola e subsidiar a parte dos custos dos alunos pagantes, pois hoje, a 

receita captada com mensalidades não corresponde a 50% da receita da escola. 

Ressaltamos que o reajuste voluntário de mensalidade aprovado no início do ano, 

passando a mensalidade de R$ 390,00 para R$ 475,00 foi aderido por apenas 3 famílias. 

Isto mostra que o novo valor não está compatível com as possibilidades financeiras da 

maioria das famílias da escola.  

Esperamos que no decorrer do ano de 2011 consigamos aumentar a participação 

dos pais na escola, tanto nas comissões quanto nas reuniões administrativas e 

pedagógicas. A troca de saberes se dá nestes momentos, a tomada de decisões também. 

Apenas com a participação efetiva praticaremos a diversidade. 


